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Resumen 

El presente estudio tuvo objetivo determinar la relación entre el liderazgo y productividad de 

la gestión pública en publicaciones aparecidas en el quinquenio 2018-2022.  El método fue 

la revisión sistemática mediante el método PRISMA en la búsqueda de tesis y artículos 

científicos alojados en bases de datos como Dialnet, Alicia CONCYTEC, La Referencia, 

Scopus, Google Scholar, Redalyc, usando los descriptores “liderazgo”, “estilos de liderazgo”, 

“gestión pública” y los operadores booleanos AND-OR-AND NOT. Como resultados se  

evidencia el uso de 12 publicaciones, de las cuales 7 provienen de Alicia, 3 de Google 

Scholar, 1 de Dialnet y 1 de La Referencia. Asimismo, predominan los estudios de diseño no 

experimental, mayormente cuantitativos y de alcance correlacional. Se llego a concluir que 

el liderazgo está asociado a la mejora de la productividad de la gestión pública, por lo que es 

posible afirmar que un mejor nivel de liderazgo se corresponde con una gestión pública más 

productiva.   

 

Palabras claves: Gestión, Dirección de Proyectos, Liderazgo, Productividad (fuente: 

Tesauro Unesco). 



 

Abstract 

The objective of this study was to determine the relationship between leadership and 

productivity of public management in publications published in the five-year period 2018-

2022. The method was the systematic review using the PRISMA method in the search for 

theses and scientific articles housed in databases such as Dialnet, Alicia CONCYTEC, La 

Referencia, Scopus, Google Scholar, Redalyc, using the descriptors "leadership", "leadership 

styles ”, “public management” and the boolean operators AND-OR-AND NOT. As results, 

the use of 12 publications is evidenced, of which 7 come from Alicia, 3 from Google Scholar, 

1 from Dialnet and 1 from La Referencia. Likewise, non-experimental design studies 

predominate, mostly quantitative and correlational in scope. It was concluded that leadership 

is associated with improving the productivity of public management, so it is possible to affirm 

that a better level of leadership corresponds to a more productive public management. 

 

Keywords: Management, Project Management, Leadership, Productivity (source: Unesco 

Thesaurus) 


